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Yleiskatsaus

ESE-konsernin vastuullisuustyd vuonna 2025 rakentui muuttuneen
toimintaymparistéon vaatimuksiin ja pitkan aikavalin strategisiin tavoitteisiin.
Lisdantynyt levottomuus ja (kyber)turvallisuuden uhkakuvat korostivat
turvallisuuskulttuurin jatkuvaa kehittamista, kun taas energiatehokkuutta ja
ilmastovaikutuksia edistavat selvitykset ja kehityshankkeet ohjasivat kohti

vahapaastdisempiaa tuotantoa.

Paamaaramme on hillita ilmastonmuutosta. Pyrimme kohti hiilineutraalia
tulevaisuutta vahentamalla sekd fossiilisella, ettd biopolttoaineilla tuotetun
energian maaraa. Investoimme lahivuosina puhtaaseen, ei polttamalla

tuotettuun lAmmoéntuotantoon.

Varmistamme toiminnan laadun, ympéaristdvastuun ja tyoturvallisuuden
vuosittaisilla sisaisilla auditoinneilla. Liséaksi jarjestelman
vaatimustenmukaisuutta seurataan sertifikaatin myontaneen Det Norske

Veritasin (DNV) vuosittain toteuttamilla seurantatarkastuksilla.

Tassa vastuullisuusraportissa kuvaamme keskeiset toimenpiteet ja tulokset
YK:n neljan kestavan kehityksen tavoitteen mukaisesti. Tavoitteet ovat:
Kestavaa teollisuutta, innovaatioita ja infrastruktuureja; Ilmastotekoja; Edullista
ja puhdasta energiaa seka |hmisarvoista tyota ja talouskasvua. Lisaksi
huomioimme viisi strategian peruspilaria: toimitusvarma sahko ja lampd,
asiakkaan paras kumppani, polttamisen vahentaminen, hyvinvoiva henkildsto

seka taloudellinen menestys.
Raportin tavoitteena on lisata lapinakyvyyttd, tukea sidosryhmien luottamusta

ja osoittaa, miten vastuullisuus integroituu arjen paatoksentekoon ja
investointeihin.
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Yleiset tiedot

Toiminnan kuvaus

ESE-konsernin vastuullisuusohjelma on laadittu kattamaan kaikkia konsernin
yhtidita, joita ovat ESE-Energia Oy (emoyhtio) sekd sen 100% omistamat
tytaryhtiot ESE-Verkko Oy ja ESE-Tekniikka Oy. Vastuullisuusohjelmassa ovat
rajoitetusti mukana arvoketjun alku- ja loppupdat. Arvoketjun alkupaasta
mukana ovat merkittavimmat tavaroiden ja palveluiden toimittajat.
Loppupadstad vastuullisuusohjelmaan liitettiin asiakkaat, loppukéayttajat,
omistajat, rahoittajat ja oma henkilostd. Vastuullisuusohjelman ulkopuolelle on
rajattu konsernin osakkuusyhtiot, seka ESE-Energian 100% omistama

Haukivuoren Lampd Oy.

ESE-konsernin tehtavanad on tuottaa sahkoa, lampoda ja hdoyryd omassa
Pursialan voimalaitoksessamme seka sahkda osakkuusvoimalaitoksissa.
Lampda tuotamme voimalaitoksien lisaksi myds huippu- ja vara- seka
aluelampokeskuksissa. Lampd toimitetaan Mikkelin alueelle ja tuotettu sahko
myydaan porssiin. Sahkoa siirretdan Mikkelin keskustan alueella. Tuotamme
sahkoverkkourakointipalveluja Etela-Savossa ja myo6s alueemme ulkopuolelle.

Organisaatiokuvaus

ESE-konsernin rakenne, liiketoiminnot ja tukiprosessit

ESE-konsernin rakenne, sen hallinto ja paatdksenteko, liiketoimintojen
seuranta ja strategian mukaiset toimenpiteet seurataan ja dokumentoidaan
lilketoimintaprosessien ja tukiprosessien kuvaamiseen kaytetyissa
jarjestelmissa. Yhtidjarjestys maarittelee ESE-konsernin yhtididen toiminimen
ja kotipaikan sekéa allekirjoitusoikeudet.

Hallintoprosessi, valvontatoimet sekd menettelyt, joita kaytetaan vaikutusten,
riskien ja mahdollisuuksien seurannassa, on kuvattu politiikoissa ja Hyva
hallintotapa -dokumentissa. Tavoitteet ja mittarit on raportissa kuvattu
liitettyind politiikkoihin.

Konsernistrategia ohjaa johtoryhman tyoskentelya. Konsernin toiminnan
luotettavuus, vastuullisuus ja asiakaslahtdisyys on nostettu strategian
keskioon.
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Yhtion hallitus huolehtii siita, etta:

- yhtion hallinto ja toiminta on asianmukaisesti jarjestetty

- yhtion strategiset tavoitteet, riskienhallinnan periaatteet ja
johtamisjarjestelman toimivuus on hyvaksytty ja valvottu

- hallitus edistdad yhtion ja sen osakkeenomistajien etua.

Yhtion osakkeenomistus ja osakkeet jakautuvat seuraavasti:
- Mikkelin kaupunki 51%
- Aberdeen Plc. 49%

* yhtion kaikilla osakkeilla on samanlainen oikeus osinkoon ja yhtion varoihin.

Hallituksen kokoonpano vuonna 2025

11.-26.56.2025

Nykanen Heikki (puheenjohtaja), Mikkelin kaupunki
Haavikko Harri, Mikkelin kaupunki

Naumanen Eveliina, Mikkelin kaupunki

Snicker Tiina, Mikkelin kaupunki

Calochristos Sotiris, Aberdeen

Ryymin Markku, Aberdeen

Raty Arto, Aberdeen

27.5.-3112.2025

Nykanen Heikki (puheenjohtaja), Mikkelin kaupunki
Naumanen Eveliina, Mikkelin kaupunki

Haavikko Harri, Mikkelin kaupunki

Ylonen Paivi, Mikkelin kaupunki

Calochristos Sotiris, Aberdeen

Ryymin Markku, Aberdeen

Raty Arto, Aberdeen

Yhtion toimitusjohtajana toimi 30.4.2025 asti Erkki Karppanen ja 1.5.2025
alkaen Janne Saarela.

Yhtion tilintarkastajana toimi tilintarkastusyhteisé Talvea Julkishallinnon
Palvelut Oy / Joni Tuomainen KHT, JHT.

Roolit ja vastuut

Yhtiot
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ESE-konserniin kuuluvat seuraavat yhtiot: Etela-Savon Energia Oy, ESE-Energia
Oy, ESE-Verkko Oy, ESE-Tekniikka Oy ja Haukivuoren Lampd Oy. Jokaisella
yhtiolla on hallitus ja toimitusjohtaja, jotka vastaavat yhtiosta
osakassopimuksen, Osakeyhtiolain, yhtidjarjestyksen ja mahdollisten muiden
sopimusten mukaisesti.

Liiketoiminnat
Konsernissa on kaksi tulosvastuullista liiketoimintayksikkoa: energialiiketoiminta

ja voimaliiketoiminta.

Yhteiset tukiprosessit
Konsernin yhteiset prosessit, jotka tukevat liiketoimintoja ja tytaryhtioita, ovat
talous, HR, vastuullisuus- ja laatuasiat, tietohallinto, viestintd ja markkinointi,

varastotoiminnot seka kiinteistdohallinto.

Tulosvastuut ja johtoryhma

Konsernin johtamisesta vastaa hallitus. Paatdoksenteon tydkaluna toimii
konsernin johtoryhma, jonka jasenet valitsee hallitus.
Johtamisjarjestelmat ja soveltamisalat

ESElla on kaytdssa sertifioitu toimintajarjestelma, joka tayttad standardien
(ISO 9001 laatujarjestelméat, ISO 14001 ymparistojarjestelmat sekda 1ISO 45001
tyoterveyden ja tyoturvallisuuden johtaminen) vaatimukset ja johon ESEnN
kaikki toiminnot kuuluvat. Osoituksena tédsta Det Norske Veritas (DNV) on
myontanyt ESE-Energia Oy:lle, ESE-Tekniikka Oy:lle ja ESE-Verkko Oy:lle
sertifikaatit kaikista kolmesta standardista. Toimintajarjestelmaan on lisaksi
sisdllytetty energiatehokkuusjarjestelma ETJ-+, mutta sitd ei ole sertifioitu
ulkopuolisen todentajan toimesta.

ESEn toimintajarjestelma varmistaa laatu-, ymparisto- ja
tydturvallisuusasioiden nitoutumisen osaksi jokapéivaista toimintaa.
Toimintajarjestelmamme tavoitteena on toiminnan jatkuva parantaminen, joka
perustuu riskien jatkuvaan tunnistamiseen ja analysointiin. Analyysien
perusteella keskitetaan voimavaroja merkittavimpien riskien ennalta ehkaisyyn.
Toimintajarjestelman ajantasaisuus on varmistettu vuosittaisilla sisédisilla
auditoinneilla. Liséksi jarjestelméan vaatimustenmukaisuutta seurataan
sertifikaatin myontaneen DNV:n vuosittain toteuttamilla seurantatarkastuksilla.

Toimintajarjestelmaamme sisaltyy:
« Toimintaympaéariston ja sidosryhmien tunnistaminen: vaatimusten arviointi,
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riskien tunnistaminen, korjaavat toimenpiteet, seuranta

+ Prosessien kuvaaminen ja prosessimaisen toimintamallin noudattaminen

+ Havainnot liittyen mm. turvallisuus- ja lahelta piti -tilanteisiin,
tietoturvallisuus- ja tietosuojahavaintoihin, ymparistokyselyihin, tyotapaturmiin,
poikkeamiin, asiakaspalautteeseen tai -reklamaatioihin, kehitysehdotuksiin seka
niiden kirjaaminen, seuranta ja mittaaminen.

+ Sisdiset auditoinnit, toimittaja-arvioinnit ja niiden aiheuttamien
toimenpiteiden lapinakyva ohjaus ja dokumentointi.

- Tarkastukset, kontrollit ja niiden dokumentointi, kuten laitetarkastukset,
palvelun tai tuotannon aikana tehtavat tarkastukset, tulosten koostaminen ja
raportointi seka tulosten viestinta.

+ Tavoitteiden asettaminen, mittaaminen seka viestinta suunnitelmallisesti
eteenpain.

- Asiakastyytyvaisyyden mittaaminen, sidosryhmépalautteiden kéasittely ja
tulosten viestinta.

- Prosessien ja toiminnan kehitysprojektien seuranta ja mittaus
(ymparistovaikutusten pienentaminen, tydterveyden ja turvallisuuden
parantaminen)

+ Oikean tiedon toimittaminen johdon katselmuksia varten.

Toimintaymparisto

Toimimme alueellisesti Etela-Savossa Mikkelin keskustan alueella. Vastaamme
sahkonjakelusta Mikkelissa. Vastaamme myo6s kaukolammon, sahkoén ja hoyryn
tuotannosta Pursialan voimalaitoksilla. Jakelemme ja myymme kaukolampda
Mikkelin keskustan alueella seka Otavan ja Ristiinan taajamissa. Teemme

sahkoverkkourakointia myos Etela-Savon ulkopuolella.

ESEn kaukolampodtoiminta alkoi vuonna 1958, neljantena kaupunkina
Suomessa. ESEn kaukolampodverkko on laajentunut koko kaupungin alueelle ja
kaupungin taajamiin. Energialiiketoiminta vastaa kaukolampdverkoston
rakentamisen ja kunnossapidon lisdksi lammon myynnistd ja jakelusta,
teknisesta asiakaspalvelusta seka erilaisten kylma- ja pumppuratkaisujen
rakentamisesta. Tuotamme kaukolampo6a Pursialassa kahdessa
voimalaitoksessa, sahkokattilalla, huippu- ja varalampodkeskuksissa seka
aluelampolaitoksissa.

Tuotamme sahkoad Pursialassa kahdella voimalaitoksella. Myymme kaiken

tuottamamme sahkdn sahkopodrssiin. Pyrimme optimoimaan sahkdntuotannon

ja -myynnin sellaisille tunneille, joissa tuotto on mahdollisimman hyva.
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ESE-Verkko Oy vastaa sahkodnjakelusta omalla alueellaan, rakennuttaa, kayttaa
ja kunnossapitaa sahkoverkkoa, mittaa sahkonkayttoa ja toimittaa
kulutustiedot myyjille seka& parantaa jatkuvasti sahkonjakelun laatua vahvassa
viranomaisvalvonnassa. Verkkoyhtion vastuulla on kehittda toimitusvarmuutta,
ja pitkdaikaisella seurantajaksolla kokonaiskeskeytysaikamme per asiakas /
vuosi on ollut alle 10 minuuttia, sisaltden hairiotilanteet ja suunnitellut katkot.
Varaudumme saailmiodiden aiheuttamiin katkoksiin yllapitamalla jatkuvaa
valvontaa ja viankorjausvalmiutta. Kuuntelemme asiakkaitamme
asiakastyytyvaisyyskyselylla ja sahkoverkon kehittamissuunnitelman
asiakaskuulemisen keinoin.

ESE-Tekniikka Oy tuottaa sahkoverkkourakointipalveluita alueen
jakeluverkkoyhtioille. Lisaksi yhtié tuottaa urakointi- ja huoltopalveluita tie- ja

katuvalaistus-, aluevalaistus- seka aluesahkdverkkojen omistajille.

Osallistumme aktiivisesti energiatoimialalla valmisteleviin tyéryhmiin ja
saamme sita kautta tietoa toimialan kehityksesta ja muuttuvasta
lainsdadannosta, joita valitamme eteenpain organisaatiomme sisalla seka

sidosryhmillemme. Toteutamme muutoksia lakien ja maaraysten edellyttamalla
tavalla.

Energiamurros, digitalisaatio ja tekoalyn kayton lisddntyminen toiminnoissa
vaikuttavat siihen, etta energia-ala muuttuu jatkuvasti ja toimintamallit
kehittyvat. Yhtididen rooli ilmastonmuutoksen hillitsemisessa muuttuu entista
merkittavammaksi.

Sidosryhmat ja sidosryhmien tarpeet ja odotukset

ESE-konsernissa kaydaan vuorovaikutteista keskustelua eri sidosryhmien
kanssa jatkuvasti muuttuvassa toimintaymparistéssa. Vuorovaikutusta
seurataan ja mitataan eri menetelmin ja tyokaluin. Yhtiomme verkkosivujen
palautelomaketoimintojen kautta vastaanotamme sidosryhmien palautteet ja
kehitysideat seka pyrimme ottamaan ne huomioon toiminnan kehittdmisessa,
laadun parantamisessa ja liiketoiminnan suunnittelussa. Tarjoamme
mahdollisuutta myods anonyymipalautteen (whistleblowing) antamiseen.
Teemme vuosittain asiakastyytyvaisyyskyselyn kartoittaaksemme
asiakkaidemme kokemuksia toiminnastamme. Kaymme aktiivista vuoropuhelua
omistajien kanssa. Seuraamme arvoketjujen toiminnan laatua seka lakien,
saadosten ja ihmisoikeuksien noudattamista. Kartoitamme vuosittain
henkilostomme hyvinvointia. Sidosryhmamme odottavat meilta vastaavasti
raportoinnin avoimuutta, toiminnan vastuullisuutta, kannattavuutta ja
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kehittymista seka lakien ja sdaddsten noudattamista.

ESE-konsernin tarkeimpia sidosryhmia ovat:

- Henkilostd: henkilostdon hyvinvointi on yksi viidestd strategian
peruspilaristamme. Henkildoston kokemuksia kartoitetaan vuosittain kyselylla ja
kehitysideoita toteutetaan mahdollisuuksien mukaan. Henkilostolle
mahdollistetaan palautteen antaminen ja tyodssa kehittyminen seka turvataan
tasa-arvoinen ja yhdenvertainen kohtelu. Yhteisty6 tyoterveyshuollon kanssa
mahdollistaa fyysisen ja henkisen hyvinvoinnin. Kaymme saannoéllisesti
Yhteistoimintakeskustelua lainsdaadanndn vaatimusten mukaisesti. Noudatamme
henkiloston yhteisesti laatimaa esihenkilotyoskentelya ohjaavaa Eseldisen
kasikirjaa.

- Asiakkaat ja loppukayttajat: asiakkaat ja loppukayttajat odottavat meilta
energian toimitusvarmuutta, hinnoittelun kohtuullisuutta sekd vastuullista
toimintaa. Turvaamme energian toimitusvarmuutta liiketoiminnoissamme ja
minimoimme keskeytysten aiheuttamat hairiot asiakkaillemme. Tarjoamme
asiakaspalautteelle sahkdisia kanavia ja kartoitamme asiakkaidemme
kokemuksia toiminnastamme vuosittain asiakastyytyvaisyyskyselylla.
Huolehdimme asiakastietojen huolellisesta kasittelysta tietosuojapolitiikkamme
mukaisesti. Hydodynnamme saatua palautetta toiminnan kehittamisessa.

- Omistajat: omistajat odottavat konsernin toteuttavan toiminta-ajatusta, eli
energiahuoltoon liittyvaa liiketoimintaa vastuullisesti, luotettavasti ja
kannattavasti kaikilla toiminnan osa-alueilla seka toteuttavan strategiassa
asetetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Yhti® raportoi omistajien

edustajille saanndllisesti ja noudattaa Hyvaan hallintotapaan kirjattuja ohjeita.

- Rahoittajat: rahoittajat odottavat, ettd liiketoimintamme ja
kannattavuutemme kehittyy rahoitussopimuksissa ennakoidun mukaisesti ja
ettda pysymme lainasopimusten kovenanttien (lainasopimukseen asetettu
erityisehto) rajoissa. Erityisend painopistealueena ESE-konsernissa omistajat
ovat ilmaisseet hyvan tuoton sekd vastuullisuusraportoinnin kehittymisen.
Raportoimme vastuullisuudestamme SFDR:n (Sustainable Finance Disclosure
Regulation) eli kestavaan rahoitukseen liittyvan saatelyn mukaiset PAI-
indikaattorit (Principal Adverse Indicators), eli paaasialliset haitalliset
vaikutukset kestavyystekijoihin. Vastuullisella toiminnalla tuotamme lisdarvoa
omistajalle ja huolehdimme osaltamme toiminta-alueemme

elinvoimaisuudesta.
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- Tavaroiden ja palveluiden toimittajat: toimittajat odottavat yhtiéltamme
pitkdjanteista kehittamista, vastuullisuutta, yhteistoiminnan jatkuvuutta ja
toiminnan avoimuutta. Me odotamme toimittajiltamme toiminnan
laadukkuutta, vastuulista toimintaa, lainsdadannén noudattamista ja sujuvaa

vuoropuhelua.

Missio
Toiminnallaan ESE edistdi hiilineutraalia tulevaisuutta, vahvistaa
huoltovarmuutta ja luo taloudellista arvoa.

Arvot
ESEn arvot ovat luotettavuus, vastuullisuus ja asiakaslahtoisyys.

Vastuullisuusohjelman soveltamisala ja kattavuus

Raportoimme vastuullisuusohjelmamme toteutumista VSME:n (Voluntary
Sustainability Reporting Standard for SMEs) eli vapaaehtoisen
kestavyysraportointistandardin mukaisesti. Vastuullisuusohjelma ja
kestavyysraportti kattavat ESE-konsernin toiminnot ja arvoketjut. Tulemme
edellyttamaan tulevaisuudessa vastuullisuusohjelmaa keskeisimmilta

toimittajiltamme.

Vastuullisuuden osa-alueet:

Ymparistovastuu: toimimme kaupunki- ja taajamaympéaristdéssa ja tunnistamme
toimintamme vaikutukset ymparistoon. Huomioimme vastuullisuuden
hankinnoissamme ja rakentamisessamme. Luovumme turpeen kaytosta
energiantuotannon polttoaineena viimeistdan vuonna 2035. Olemme
tunnistaneet mahdolliset ymparistoriskit ja niiden ehkdiseminen on meille
tarkea asia.

Sosiaalinen vastuu: sosiaalinen vastuu sisaltdaa ESE-konsernissa oman
henkiloston, sidosryhméat, alueen yhteisdt ja meita ympardivan yhteiskunnan.
Huolehdimme henkildéstdn hyvinvoinnista ja oikeuksista, tyoturvallisuudesta
sekd ihmisoikeuksista. Olemme vuorovaikutuksessa asiakkaidemme ja alueen
yhteisdjen kanssa. Huolehdimme asiakkaidemme energiansaannista ja tietojen
turvallisesta kéasittelystd. Kannamme yhteiskuntavastuuta tukemalla paikallisten
urheiluseurojen ja tapahtumien toimintaa. Pyrimme toimimaan
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yritysarvojemme - luotettavuus, vastuullisuus ja asiakaslahtoisyys -

mukaisesti.
Taloudellinen vastuu: johdamme ESE-konsernia vastuullisesti, luotettavasti ja

kannattavasti. Tuotamme toiminta-alueellamme sidosryhmillemme lisdarvoa ja

toiminta-alueelle elinvoimaisuutta.
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Toimintaperiaatteet

Toimintapolitiikka

DECENT WORK AND INDUSTRY, INNOVATION 13 CLIMATE
ECONOMIC GROWTH AND INFRASTRUCTURE LHI

o

Vastuutaho: Janne Saarela

Politiikan edistamat vaikutukset
Teknologiariski

Lainsdadantoriski

Markkinariski

Maineriski

ESE-konsernin kilpailukyky perustuu laadukkaaseen palveluun, ymparisto-,
energiatehokkuus- seka tyoterveys- ja -turvallisuusasioiden huomioimiseen.
ESEn tyoturvallisuuspaamaarana on turvallinen ESE, jossa kaikki huolehtivat

tyoturvallisuuden ja tyohyvinvoinnin yllapitdmisestd ja kehittamisesta.

Toiminnan tavoitteena on tuottaa ymparistoystavallisia ja kilpailukykyisia
energiapalveluja tyytyvaisille asiakkaille. Energiapalvelujen perustana on
ymparistoystavallinen, luotettava ja energiatehokas tuotantoketju, jolla paaosin
uusiutuvista raaka-aineista tuotetaan laadukkaita energiapalveluja. Kaiken

toiminnan varmistaa ammattitaitoinen ja hyvinvoiva henkildsto.

Tavoitteiden saavuttamiseksi yhtié on sitoutunut toimintansa systemaattiseen
suunnitteluun, seurantaan ja jatkuvaan kehittamiseen. Kaikki toimialaa
koskevat lainsdadannon vaatimukset on tunnistettu ja niita sitoudutaan
noudattamaan. Toiminnan tavoitteista ja tuloksista raportoidaan
suunnitelmallisesti henkilostolle seka kaikille sidosryhmille.

TAVOITTEET
Tavoite: TURPEENKAYTON MAARAN JA OSUUDEN MINIMOIMINEN
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Merkittavyys: Erittdin suuri

Vaikutettavuus: Kohtalainen

Toimenpiteet:
Pyritdan ajamaan Pursiala 1-voimalaitoksella mahdollisimman pienta

turveosuutta ja valttamaan turpeen kayttéa muilla kattiloilla. Tuotetaan
kaukolampoa sahkokattilalla aina, kun se on taloudellisesti mahdollista.

Mittaaminen

Turpeen osuus voimaliiketoiminnan polttoaineiden kaytosta.

Turpeen poltto aiheuttaa toimintamme merkittavimmat hiilidioksidipaastot.
Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024. 9.6 %

Tavoite: PURSIALAN VOIMALAITOKSEN KOKONAISHYOTYSUHTEEN
MAKSIMOIMINEN

Merkittavyys: Suuri

Vaikutettavuus: Suuri

Toimenpiteet:

Tuotannon laadukas kokonaissuunnittelu ja kehittaminen.

Mittaaminen

Pursialan voimalaitoksen kokonaishy&dtysuhde.

Kokonaishydtuhteen parantamisella voidaan pienentaad paastdja ja parantaa
kannattavuutta.

Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024. 80.3 %

Tavoite: TURVALLINEN TYOPAIKKA
Merkittavyys: Erittdin suuri
Vaikutettavuus: Erittdin suuri
Toimenpiteet:

Panostamme turvallisten prosessien ja tydskentelytapojen perehdyttamiseen.
Kannustamme henkilostéa ilmoittamaan turvallisuuteen liittyvista havainnoista
ja lahelta piti -tilanteista. Huolehdimme pelastussuunnitelmien ja
ensiapukoulutusten ajantasaisuudesta. Yllapidamme tyopaikkojen

turvallisuusselvityksia.

Mittaaminen

Lahelta piti -tilanteet ja turvallisuushavainnot
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Laheltd piti -tilanteiden ja turvallisuushavaintojen lukumaara paattyneelta
tilikaudelta.

Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024: 67 kpl

Lost Time Injuries (LTI)

Sellaisten tyotapaturmien maara paattyneelta tilikaudelta, jotka johtivat
poissaoloon tyodsta.

Perusarvo: 2 kpl (2024) Perusarvo on arvo, johon mittarin kehitystd verrataan.
Mittaustiheys: Ei maaritetty Tavoite: 2029: Okpl

11.2024-3112.2024: 2 kpl

Lost Time Injury Frequency Rate (LTIFR)

Sellaisten tyotapaturmien maara paattyneeltd tilikaudelta, jotka johtivat
poissaoloon tydstd, miljoonaa koko konsernissa tehtya tydtuntia kohden. LTIFR
= poissaoloa aiheuttaneiden tydtapaturmien maara * 1 000 000 / konsernissa
tehdyt tyotunnit.

Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024: 13.32

Great Place to Work -kysely

Tieto siitd, onko paattyneena tilikautena toteutettu henkiloston
hyvinvointi-/tyytyvaisyyskysely. Great Place to Work -kysely toteutetaan
kolmena vuonna perakkain ja viela vuosina 2025 ja 2026.
Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024: Kylla,

Tavoite: ILMASTONMUUTOKSEN HILLINTA
Merkittavyys: Erittdin suuri
Vaikutettavuus: Kohtalainen

Toimenpiteet:

Vahennamme seka fossiilisilla ettd biopolttoaineilla polttamalla tuotetun
energian maaraa. Investoimme puhtaaseen, ei polttamalla tuotettuun
lammodntuotantoon. Olemme laskeneet GHG-protokollan mukaiset

hiilidioksipaastdmme vuodesta 2023 lahtien.
Mittaaminen

Hiilijalanjalki

Hiilijalanjalki paattyneelta tilikaudelta.
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Perusarvo: tCO2ekv / Liikevaihto (2024) Perusarvo on arvo, johon mittarin
kehitystd verrataan.
Mittaustiheys: Ei maaritetty Tavoite: 2023: tCO2ekv / Liikevaihto

11.2024-3112.2024: 748 tCO2ekv / Liikevaihto

Ymparistopoikkeamat

Ymparistopoikkeamien lukumaara paattyneelta tilikaudelta.

Perusarvo: 3 kpl (2024) Perusarvo on arvo, johon mittarin kehitystad verrataan.
Mittaustiheys: Ei maaritetty Tavoite: 2029: Okpl

11.2024-3112.2024: 3 kpl

Tavoite: KIERTOTALOUDEN EDISTAMINEN
Merkittavyys: Kohtalainen

Vaikutettavuus: Kohtalainen

Toimenpiteet:

Valitsemme verkostojen rakentamiseen pitkaikaisia, kestavia ja huollettavia
materiaaleja sekd komponentteja. Mitoitamme rakentamisen todellisen tarpeen
mukaan, jolloin valtetdan ylirakentamista ja ylimaardistd materiaalin kayttoa.
Haitallisten aineiden kayttda rajoitetaan. Purkuvaiheessa vaaralliset jatteet
kerataan hallitusti ja hyvakuntoiset, uudelleenkaytettavat materiaalit ohjataan
uusiokayttédn. Tuotannossa syntyva jate, esimerkiksi tuhka, ohjataan
uusiokayttéon. Olemme seuranneet toiminnastamme syntyvia jatteita 2000-
luvun alusta asti.

Mittaaminen

Osuus jatteestd, joka hydédynnetdan muualla.

Mittaustiheys: Ei maaritetty
11.2024-3112.2024: 96.0 %
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Riskienhallintapolitiikka

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

o

Vastuutaho: Janne Saarela

Politiikan edistamat vaikutukset

Henkiloston terveydesta huolehtiminen ja hyvat tydolot
Reilun liiketoiminnan harjoittamisen edistaminen
Yhteiskunnallinen paine parantaa vastuullisuutta
Maineriski

Tassa politiikassa kuvataan ESE-Energia —konsernin (ESE) riskienhallinnan
paamaarat ja periaatteet, organisointi ja vastuut seka toimintatavat. Politiikan

tueksi on laadittu tarkempaa ohjeistusta eri osa-alueille.

Riskienhallinnan paamaarat

Riskienhallinnan paamaarana on varmistaa ESEn strategian toteutuminen.
Paamaaran saavuttaminen edellyttaa, etta

- tunnetaan toimintaan kohdistuvat riskit ja mahdollisuudet

- kaytossa on yhdenmukaiset ja tehokkaat menetelmé&t tunnistaa, arvioida ja
hallita riskeja

- riskinottohalu on suhteessa riskinkantokykyyn ja tavoiteltuihin hydtyihin

- riskien raportointi on systemaattista

Riskienhallinnan periaatteet

Riskienhallinta on systemaattista toimintaa, jonka tarkoituksena on taata koko
konsernin kattava riskien tunnistaminen, arviointi, hallinta seka valvonta.
ESELllA riskeja arvioidaan liiketoimintalahtdisesti ja kokonaisvaltaisesti. Tama
tarkoittaa sita, ettd keskeisia riskeja tunnistetaan, arvioidaan, hallitaan,
seurataan ja raportoidaan jarjestelméallisesti osana ESEn toimintajarjestelmaa.

Riskienhallinnan prosessi

Riskien tunnistaminen tapahtuu osana toimintajarjestelman mukaista
vuosisuunnittelua. Jokainen yksikkod tekee seuraavalle vuodelle oman
vuosisuunnitelmansa, jonka yhteydessa kaydaan lapi tunnistetut riskit, niiden

mahdolliset vaikutukset, toteutumistodennakoisyys, vaikutuksen laajuus ja
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vaikutuksen seuraus. Nain saadaan laskettua eri riskien kriittisyysasteet ja ne
voidaan laittaa tarkeysjarjestykseen. Vuosisuunnittelun yhteydessa katsotaan
toimenpiteet, joilla riskeja hallitaan ja mitka riskienhallintakeinot otetaan
mukaan vuositavoitteisiin. Vuositavoitteet saadaan, kun mietitaan, mita
mahdollisuuksia eri toiminnot tarjoavat riskien hallintaan.

Riskit tunnistetaan seuraavista toiminnan alueista:

1. Liiketoiminnan riskit

2. Huoltovarmuusriskit

3. Ymparistoriskit

4. Tyoturvallisuus- ja tydterveysriskit

5. Energiatehokkuusnakokohdat

6. Tietoturvallisuusriskit

Toteutuneista riskeista laaditaan poikkeamat, jotka kéasitellaan johtoryhmassa

ja poikkeamat suljetaan vasta, kun riski on poistettu.

Riskiottohalu ja riskinkantokyky

Riskinottohalu on se riskin maara, jonka ESE on tiettyna aikana valmis
ottamaan pyrkiessdaan asettamiinsa tavoitteisiin. Riskinkantokyky on se
taloudellisten resurssien maara jota vastaan riskia voidaan ottaa.
Riskinottohalu maéaritellaan strategiatydssa. Riskinkantokykya maariteltaessa
pitdd huomioida myos riskin poistamisen tai rajoittamisen aiheuttama
kustannus.

Organisaation roolit ja vastuut riskienhallinnan osalta

Riskien tunnistaminen: riskien tunnistaminen on jokaisen yksikdn vetdjan
vastuulla.

Riskien hallinta: tunnistettujen riskien hallinnasta vastaa yksikonvetaja tai
hanen vastuuttamansa henkilo.

Poikkeamien laadinta: jokaisella konsernin tydntekijalla on vastuu raportoida
toteutuneista riskeistad eli tehda poikkeamailmoitus.

Poikkeamien korjaus: yksikéon vetaja vastaa omaan yksikkédnsa kohdistuvien
poikkeamien kasittelysta.

Poikkeamien seuranta: johtoryhma

Poikkeamien sulkeminen: kehityspaallikko

Riskeihin liittyvat raportointimenettelyt

Tunnistetut riskit ja niiden hallintatoimenpiteet dokumentoidaan
vuosisuunnittelulomakkeelle. Toteutuneet riskit raportoidaan
poikkeamailmoituksella, jotka kasitelladn johtoryhméassa ja poikkeamat
suljetaan vasta, kun riski on poistettu. Riskienhallinnan onnistumista ja
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toteutuneita riskeja seurataan myo6s johtoryhman pitamissa johdon
katselmuksissa. Hallitukselle raportoidaan merkittavat riskien toteumat esim.
kokouksissa kasiteltavissa toimitusjohtajan hallitusraporteissa. Lisaksi
hallitukselle raportoidaan puolivuosittain omistajalle toimitettava
seurantaraportti sen aikataulun mukaan.

Riskienhallinnan keskeiset kasitteet

Seuraavassa on esitetty maarittelyt keskeisimmista riskienhallinnan kasitteista.
Riski tarkoittaa epavarmuuden vaikutusta tavoitteisiin, poikkeamaa odotetusta.
Vaikutus voi olla mydnteinen tai kielteinen odotettuun verrattuna.
Riskienhallinta tarkoittaa koordinoitua toimintaa, jolla organisaatiota johdetaan
ja ohjataan riskien osalta. Se on systemaattista ja jatkuvaa toimintaa, jonka
avulla tunnistetaan, analysoidaan, arvioidaan, kasitellaan ja seurataan riskeja.
Riskienhallintapolitiikka sisaltaa organisaation riskienhallintaan liittyvat
periaatteet ja tavoitteet.

Riskienhallintaprosessi on menettely riskien arviointiin (tunnistamiseen,
analysointiin, merkityksen arviointiin), kasittelyyn, seurantaan ja viestintaan.
Vuosisuunnitelma on dokumentti, joka sisaltaa riskit ja niille tehtavat

toimenpiteet, vastuut, kasittelyn tavoiteaikataulut, raportoinnin ja seurannan.

TAVOITTEET
Tavoite: TALOUDELLISESTI KESTAVA JA RISKITON TOIMINTA

Merkittavyys: Erittdin suuri
Vaikutettavuus: Erittain suuri

Toimenpiteet:

Tunnistamme riskeja laaja-alaisesti ja osallistamme henkildston riskien
tunnistamiseen ja minimointiin. Kehitamme jatkuvasti toimittajien arviointi- ja
valintaprosessiamme. Toteutamme saanndllisesti sisaisia auditointeja ja

tarkastuksia.

Mittaaminen

Whistleblower-ilmiannot

Whistleblower-ilmiannot liittyen epaeettiseen toimintaan paattyneelta
tilikaudelta.

Mittaustiheys: Ei maaritetty

11.2024-3112.2024: 0 kpl

Tuotantosalkun riskiraportointi ja sen lapikaynti.
Laaditaan tuotantosalkunriskiraportti ja kaydaan se lapi
tuotannonsuunnittelutiimissa seka raportoidaan hallitukselle.

Mittaustiheys: Ei maaritetty
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11.2024-3112.2024: 12 kpl
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Tietosuojapolitiikka

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

o

Vastuutaho: Janne Saarela

Politiikan edistamat vaikutukset

Asiakkaiden turvallisuudesta ja yksityisyydesta huolehtiminen

Tama tietosuojapolitiikka linjaa ESE-konsernin tietosuojan (GDPR)
toteuttamista. Tietosuojapolitiikan linjausten perustana kaytetaan
vuosisuunnitteluun kuuluvaa riskienarviointia, jonka pohjalta tietosuojaa
kehitetaan kayttaen mahdollisimman tarkoituksenmukaisia seka
kustannustehokkaita ratkaisuja. Tietosuojapolitiikka on osa ESE-konsernin

toimintajarjestelmaa.

1. Tarkoitus
Tietosuojaan kuuluvat henkildiden yksityiselaman suoja ja yksityisyyden suojaa
turvaavat muut oikeudet henkilotietoja kasiteltaessa.

Tietosuojapolitiikan avulla pyritdadan turvaamaan lainsaadannén mukaiset
henkilotietojen kayttoon liittyvat, Organisaation asiakkaiden, tyontekijoiden ja
muihin sidosryhmiin kuuluvien henkildiden oikeudet seka varmistamaan
tietojen kasittelijan oikeudet ja heidan velvollisuuksiensa noudattaminen

henkilotietoja kasiteltaessa.

Tietosuojaa toteutettaessa kiinnitetaan erityista huomiota henkilotietojen
salassapitoon seka siihen, ettei asiattomilla ole paasya tietoihin ja ettei tietoja

kaytetd henkilod vahingoittavasti.

2. Soveltamisala
Tietosuojapolitiikka koskee ESE-konsernin henkildkuntaa, asiakkaita ja
kumppaneita.

3. Vastuut
ESE-konsernin toimitusjohtajat vastaavat juridisesti tietosuoja-asetuksen

mukaisista toimista organisaatiossa. Liiketoimintajohtajat valvovat taman
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menettelyn kaytantdéon panoa. Liiketoimintajohtajat hallinnoivat ja koordinoivat
ajantasaisen Tietosuojapolitiikka-dokumentin toteutusta omissa
lilketoimintayksikodissaan.

4. Menettelyt

4.1. Tietosuojatietoisuus

Organisaation tietosuojapolitiikalla tuetaan tietosuojatietoisuuden kasvattamista
erityisen tietosuojakoulutuskaytannon nojalla, joka on aikataulutettu
vuosikelloon.

4.2. Riskienhallinta

Tietosuojariskit arvioidaan vuosittain lilketoimintojen vuosisuunnittelun
yhteydessa. Riskienarviointi koostuu riskin maarittelysta seka sen
todennakoisyyden seka vaikuttavuuden arvioinneista. Tassa yhteydessa voidaan
suunnitella myods toimenpiteitda, miten riski voidaan poistaa tai miten sen
toteutumisen vaikutuksiin voidaan varautua.

4.3. Henkilotietojen kasittely

Henkilotietojen kasittely perustuu henkilon suostumukseen tai laissa
maariteltyyn muuhun perusteeseen. Kaytettavien tietojen oikeellisuus pyritaan
varmistamaan ja tietoja paivitetaan henkiloltd itseltaan tai luotettavista
lahteista.

Henkilotietoja kéasitellaan vain perustellun kayttotarkoituksen johdosta ja vain
siina maarin ja niin kauan, kun se on kayttotarkoituksen kannalta tarpeellista.
Kun tiedot eivat enaa ole kayttotarkoituksensa vuoksi tarpeellisia, tiedot
tuhotaan asianmukaisesti.

Tietoja kaytetaan niita kerattdessa kuvattuihin tarkoituksiin lainsaadannon
kulloinkin sallimissa rajoissa. Tietoja luovutetaan vain nimenomaisesti
kerrotulla tai laissa mainitulla perusteella ja nimenomaisesti kerrotuille tai
laissa mainituille luovutuksen saajille.

Tietoja saatetaan siirtda rekisterinpitajan sijaintivaltion ulkopuolelle, mikali
kyseista rekisteria koskeva lainsaadantd sallii siirron. Talloin noudatetaan
siirtoa koskevia, kunkin maan lainsdadanndssa mahdollisesti sdadettyja
menettelyita.

4.4. Henkilotietojen kasittelyn turvallisuus

Henkilotietojen kéasittelijoiden kayttdoikeudet ovat ajan tasalla ja
dokumentoituja. Henkilotietoja katsellaan vain siind laajuudessa kuin se
dokumentoidun kayttotarkoituksen mukaisesti on tarpeen.
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Henkilotietoja sisaltavia tietojarjestelmia kayttavien henkildiden
tunnistamisessa ja todentamisessa kaytetaan luotettavia

tunnistamismekanismeja.

Kaytdssa olevat tietoliikenneyhteydet on suojattu. Kaytettavien jarjestelmien

turvaominaisuudet testataan maaravalein luotettavasti.

Toimitilat, missa jarjestelmia sailytetaan ovat fyysisesti suojattuja. Erilaisia
vikatilanteita, sahkokatkoja ja tulipaloja seka valtuudetonta paasya vastaan on
suojauduttu.

4.5. Rekisterdityjen informointi ja oikeudet

Kustakin henkilorekisterista laaditaan lainsaadanndon edellyttama
dokumentaatio. Rekisterdidyille tarjotaan laissa tarkoitettu tai muuten
tarpeellinen informaatio tietosuojaselosteena henkilotietojen kéasittelystad tietoja

kerattiaessa.

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa mita tietoja hanestd on tallennettu
rekisteriin, seka oikeus vaatia itseensa liittyvan virheellisen tiedon korjaamista.
Rekisteroidylla on oikeus pyytaa henkildtietojensa poistamista rekisterista.
Talloin henkilotietojen poistaminen toteutetaan mahdollisimman pian, mikali
lain vaatimaan sailytysvelvollisuutta ei ole.

Evastekaytantomme on kuvattu ja ajantasaisesti saatavilla nettisivuillamme.

Rekisterdidyn oikeudet omien tietojensa osalta ovat:

+ Oikeus saada paasy omiin tietoihinsa

- Oikeus tietojen oikaisemiseen

- Oikeus poistaa tiedot ("oikeus tulla unohdetuksi”)

- Oikeus siirtada tiedot jarjestelmaéastad toiseen

- Oikeus vastustaa kasittelyd, automaattista paatoksentekoa ja profilointia

+ Oikeus saada ilmoitus henkilotietojen tietoturvaloukkauksesta

4.6. Tietosuoja- ja tietoturvapoikkeamien kéasittely

ESElla raportoidaan tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvistd uhista, poikkeamista
ja ohjeiden vastaisista menettelyistd Falcony-havaintojen keruujarjestelmaan.
Kirjatut havainnot tulevat jarjestelman kautta ESEn GDPR-ryhmalle, joka
vastaa jatkotoimenpiteiden suorittamisesta.

Mikali tietosuojan epaillaan tai havaitaan vaarantuneen, asia tutkitaan
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viipymatta ja ilmoitetaan tietosuojaviranomaiselle. Rekisterinpitdja on
velvollinen ilmoittamaan viranomaisille tietosuojarikkomuksista 72 h sisalla
ilmoituksesta ja/tai loydoksesta. Lisaksi asiasta ilmoitetaan viipymatta
rekisteroidylle, jonka tietosuoja on vaarantunut, edellyttiden, etta ilmoittaminen
on aiheellista korjaavien toimenpiteiden suorittamiseksi tai vahingon

rajaamiseksi.

5. Kurinpitomenettelyt

Tietosuoja-asetuksen (GDPR) tai taman Tietosuojapolitiikka-dokumentin
noudattamatta jattaminen tai laiminlyonti kasitelldaan organisaation
kurinpitomenettelyn mukaisesti. Lisdksi tallainen rikkomus saattaa olla rikos,
missa tapauksessa asia ilmoitetaan tarvittaville viranomaisille mahdollisimman
pian.

Organisaation tai sen kanssa toimivien kumppaneiden ja kolmansien
osapuolten, jotka paasevat tai saattavat paasta kasiksi henkildtietoihin,
edellytetaan lukevan ja ymmartavan taman tietosuojapolitiikka -dokumentin ja
sitoutuvan siihen. Kukaan kolmas osapuoli ei saa paasta organisaation
sailyttamiin henkildtietoihin solmimatta ensin salassapitosopimusta.

6. Maarittelyt

Henkilotiedot — tunnistettuun tai tunnistettavissa olevaan luonnolliseen
henkiloon liittyvat tiedot; tunnistettavissa olevana pidetdadan luonnollista
henkilda, joka voidaan suoraan tai epasuorasti tunnistaa erityisesti
tunnistetietojen, kuten nimen, henkildtunnuksen, sijaintitiedon,
verkkotunnistetietojen taikka yhden tai useamman hanelle tunnusomaisen
fyysisen, fysiologisen, geneettisen, psyykkisen, taloudellisen, kulttuurillisen tai
sosiaalisen tekijan perusteella.

Rekisterinpitdja — luonnollinen henkild tai oikeushenkild, viranomainen, virasto
tai muu elin, joka yksin tai yhdessa toisten kanssa maarittelee henkildtietojen
kasittelyn tarkoitukset ja keinot.

Rekisterdity — tunnistettu tai tunnistettavissa oleva luonnollinen henkild jonka

henkilotietoja kasitellaan organisaatiossa.

Kasittely — toiminto tai toiminnot, joita kohdistetaan henkildtietoihin tai
henkildtietoja sisaltaviin tietojoukkoihin joko automaattista tietojenkésittelya
kayttden tai manuaalisesti, kuten tietojen kerdaamistd, tallentamista,
jarjestamista, jasentamista, sailyttamistd, muokkaamista tai muuttamista,

hakua, kyselya, kayttoa, tietojen luovuttamista siirtamalla, levittamalla tai
asettamalla ne muutoin saataville, tietojen yhteensovittamista tai
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yhdistamista, rajoittamista, poistamista tai tuhoamista.

Henkilotietojen tietoturvaloukkaus - tietoturvaloukkaus, jonka seurauksena on
siirrettyjen, tallennettujen tai muuten kéasiteltyjen henkildtietojen vahingossa
tapahtuva tai lainvastainen tuhoaminen, haviaminen, muuttaminen, luvaton
luovuttaminen taikka paasy tietoihin. Rekisterinpitidja on velvollinen
ilmoittamaan henkilotietojen tietoturvaloukkauksista valvontaviranomaisille ja
kertomaan loukkauksen todennakoisista kielteisista vaikutuksista rekisteroidyn
henkilotietoihin, yksityisyyteen tai tietosuojaan.

Kolmas osapuoli — luonnollinen henkildé tai oikeushenkild, viranomainen,
virasto tai muu toimielin kuin rekisteroity, rekisterinpitdja, henkildtietojen
kasittelija ja henkilo, joilla on oikeus kasitella henkildtietoja suoraan
rekisterinpitdjan tai henkildotietojen kasittelijan valittoman vastuun alaisena.

Rekisteri — mika tahansa jasennelty henkildtietoja sisaltava tietojoukko, josta
tiedot ovat saatavilla tietyin perustein, oli tietojoukko sitten keskitetty,

hajautettu tai toiminnallisin tai maantieteellisin perustein jaettu.

7. Hyvaksynta
Tietoturvapolitiikan hyvaksyy ESEn johtoryhma ja sita paivitetdan osana

toimintajarjestelman yllapi-tamista. Tietosuojapolitiikka on paivitetty 24.10.2024.

TAVOITTEET

Tavoite: TURVATAAN LAINSAADANNON MUKAINEN HENKILOTIETOJEN
KASITTELYN TIETOSUOJA

Merkittavyys: Erittdin suuri

Vaikutettavuus: Suuri

Toimenpiteet:

Kaikki kasiteltavat henkildtiedot on tunnistettu ja niista on laadittu
lainmukaiset rekisteriselosteet. Tietojen kasittely on rajattu vain niita
tyotehtavien takia tarvitsevien kayttéon. Lisdksi on luotu menettelyt
rekisterdidyille henkildille, joilla he voivat tarkistaa heistd rekisteroidyt tiedot

ja niiden oikeellisuuden.

Mittaaminen
Tietosuojalainmukaisissa henkildtietorekistereissa olevilta rekisterdidyilta

tulleet tietopyynnot.
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Mittaustiheys: Ei maaritetty
11.2024-3112.2024: 0 kpl
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Tietoturvapolitiikka

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

o

Vastuutaho: Janne Saarela

Politiikan edistamat vaikutukset

Tietoturvapolitiikka

Tama politiikka maarittaa ESE-Energia Oy:n (ESE) linjaukset tietoturvan
toteuttamiseen ja hallintaan. Politiikka velvoittaa koko ESE:n organisaatiota ja
henkilostoa kaikessa ESE:n toiminnassa.

Tietoturvalla tarkoitetaan tiedon luottamuksellisuuden, eheyden ja saatavuuden
turvaamista riippumatta siitd, missd muodossa tieto on tai miten, missa ja
milla valineilla sitd kasitellaan.

+ Luottamuksellisuus tarkoittaa, etta tieto on saatavilla vain sellaisille
henkiloille, joilla on oikeus kasitella tietoa.

- Eheys tarkoittaa, ettd tieto on oikeaa eikd se muutu oikeudettomasti.

- Saatavuus tarkoittaa, ettd tieto on siihen oikeutettujen henkildiden saatavilla
aina kun sita tarvitaan.

Tietoturvapolitiikkaa taydentavat ESEn tietoturvaa koskevat aihealuekohtaiset
toimintaperiaatteet, prosessit ja ohjeet. Jokaisen tydntekijan sekd tietojen ja
tietojarjestelmien kayttdjan on tunnettava tama tietoturvapolitiikka ja
noudatettava sen perusteella annettuja ohjeita ja maarayksia.
Tietoturvapolitiikka on sisdinen dokumentti, jota tarvittaessa jaetaan myos
ulkoisille sidosryhmille liiketoimintojen johtajien luvalla.

Tietoturvapolitiikka ja sen mukainen tietoturvan toteuttaminen tukee myos
ESE:n tietosuojatyota. ESElLA on erillinen tietosuojan toteuttamista linjaava

Tietosuojapolitiikka.

Tietoturvan merkitys ESEn toiminnassa
ESEn toiminnan tarkoitus on toimittaa energiaa kannattavasti, vastuullisesti ja
luotettavasti. Asianmukaisesti toteutettu tietoturva ja sen jatkuva kehittaminen

ovat ehdoton edellytys toiminnallemme tarkean toimitus- ja huoltovarmuuden

ESE-Energia Oy / 3404610-3 26/42



varmistamisessa: energian tuotanto ja jakelu ei saa vaarantua.

Olemme huoltovarmuuskriittinen toimija. Taman roolin mydta meihin, kuten
kaikkiin energia-alan toimijoihin, kohdistuu erityista tietoturvaan liittyvaa
kiinnostusta seka& uhkia. Kaiken toimintamme perustana on tietoturva, olipa
kyseessa sitten energian tuotanto ja siirto, tai vaikkapa kulutuksen mittaus ja
laskutus. Kasittelemme asiakkaidemme, henkildstdmme ja muiden
sidosryhmiemme luottamuksellisia tietoja, jotka eivat saa vaarantua.

Toimintaamme kohdistuu tietoturvavaatimuksia esimerkiksi lainsaadannosta,
viranomaisilta ja omistajiltamme. ESE ja sen johto on sitoutunut

tietoturvallisuutta koskevien vaatimusten tayttamiseen.

Tietoturvatavoitteet

ESE asettaa toiminnalleen tietoturvatavoitteita toimintajarjestelman
maaritysten mukaan tehtavissa yksikkdkohtaisissa vuosisuunnitelmissa.
Tavoitteiden saavuttamiseksi maaritetaan toimenpiteet ja asetetaan
tarkoituksenmukaiset mittarit. Tietoturvatavoitteet, niille maaritetyt
toimenpiteet seka asetetut mittarit hyvaksytaan ylimman johdon toimesta
vuosisuunnittelun prosessin mukaisesti.

Tietoturvan kaytannon toteutus

ESEn tietoturvan toteuttaminen perustuu kansainvalisen ISO 27001 -standardin
vaatimusten mukaiseen tietoturvallisuuden hallintajarjestelmaan, jonka
muodostaa kattava joukko tietoturvallisuuden hallintaan liittyvia periaatteita,

prosesseja, toimintatapoja ja ohjeita.

Tietojen ja niihin liittyvan muun omaisuuden, kuten tietojarjestelmien ja
toimitilojen, suojaus tehdaan riskiperusteisesti. Tietoturvallisuuden
hallintajarjestelmaan kuuluu oleellisena osana maaramuotoinen ja
saannollinen tietoturvariskien hallinta. Siihen sisaltyy esimerkiksi riskien
arviointi, jonka perusteella méaaritetdan hallinnolliset, tekniset ja fyysiset
hallintakeinot seka kasittelytoimenpiteet riskien lieventamiseksi ja tietoturvan

kehittdmiseksi.

ESE on maarittanyt koko toiminnan kattavat toimintatavat tietoturvan eri osa-
alueille, esimerkiksi paasynhallintaan sekéa tietojarjestelmien suojaamiseen ja
yllapitoon, johon sisaltyvat muiden muassa haittaohjelmien torjunta,

haavoittuvuuksien hallinta seka tietojarjestelmien valvonta.
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Tarkeimmille jarjestelmille on tehty toipumissuunnitelmat, joissa on ohjeet
tiedottamiseen ja

korjaustoimenpiteisiin hairidtilanteen sattuessa. Erikseen nimetyilla henkiloilla
on hairidtilanteissa

oikeus ryhtya valittomiin toimenpiteisiin organisaatioon tai sen tietoihin
kohdistuvan riskin

minimoimiseksi.

Henkiloston tietoturvatietoisuutta yllapidetdan ja kehitetdan ohjeilla,
koulutuksilla seka tietoturvaan liittyvalla viestinnalla. Tietoturvaviestinnan
kaytantdjen maarittelyssa ja toteuttamisessa on huomioitu myods muut
sidosryhmat.

ESE on tunnistanut sen alihankkijoiden, toimittajien ja toimitusketjujen
merkittavan roolin toiminnassaan seka vaikutukset tietoturvaan ja tietojen
kasittelyyn. ESE on laatinut alihankkijoilleen ja toimittajilleen
tietoturvavaatimukset, jotka sisallytetaan niiden kanssa tehtaviin sopimuksiin
soveltuvin osin. Alihankkijoille ja toimittajille tehdaan riskiperusteisesti

tarkastuksia tietoturvan toteutumisen varmistamiseksi.

Tietoturvallisuuden hallintajarjestelmalle suoritetaan saannollisesti riippumaton
katselmointi. ESE ja sen johto ovat sitoutuneet varmistamaan tietoturvan ja
tietoturvallisuuden hallintajarjestelman jatkuvan parantamisen.

Roolit ja vastuut
Alla on kuvattu ESE:n tarkeimmat tietoturvaan liittyvat roolit ja niiden
padasialliset vastuut. Kaikki roolit seka niiden yksityiskohtaiset vastuut ja

valtuudet on kuvattu ESE:n tietoturvallisuuden hallintajarjestelmassa.

Toimitusjohtaja vastaa viime kadessa tietoturvasta, erityisesti tietoturvariskien

hallinnasta, seka tietoturvallisuuden hallinnan resursoinnista konsernin tasolla.

Yksikoiden johtajat vastaavat kukin johtamansa yksikon osalta tietoturvan
(mukaan lukien OT- jarjestelmat) toteuttamisesta ESE:n tietoturvallisuuden
hallintajarjestelman mukaisesti. Tahan sisaltyy muun muassa tietoturvariskien
hallinta ESEn Tietoturvariskien hallintamallin ja Riskienhallintapolitiikan
mukaisesti, seka tietoturvaan liittyvien toimintatapojen ja paatdsten
jalkauttaminen yksikon toimintaan.

Talousjohtaja vastaa viime kadessa yhteisten IT-jarjestelmien teknisesta
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tietoturvasta ja niiden jatkuvuudesta liiketoiminnan vaatimusten mukaisesti,
henkilostohallinnon prosessien tietoturvasta seka ESEn henkilostolle

suunnatusta tietoturvaviestinnasta.

Kehityspaallikkd vastaa ESEn kyberturvallisuuteen liittyvasta varautumisesta ja
sen kehittamisestd, suunnittelusta ja raportoinnista, johdon
tietoturvakatselmointien jarjestamisesta seka tietoturvallisuuden
hallintajarjestelman toiminnasta seka vaatimustenmukaisuudesta suhteessa
ISO 27001 -standardiin.

Jokainen tydntekija vastaa omalta osaltaan ESEn tietoturvaan liittyvien
ohjeistusten noudattamisesta, tietoturvakoulutuksiin osallistumisesta seka
havaitsemiensa tietoturvapoikkeamien, -hairididen tai -riskien ilmoittamisesta.

Tietoturvapolitiikan katselmointi ja hyvaksynta
Tietoturvapolitiikan katselmoi vuosittain ESEn tietoturvaryhma, joka vie

mahdolliset muutosehdotukset ESEn johtoryhman hyvaksyttavaksi.

Taman version tietoturvapolitiikasta on hyvaksynyt 31.3.2025 ESEn johtoryhma
ja se tulee voimaan 31.3.2025 korvaten aiemmin hyvaksytyn version.

TAVOITTEET
Tavoite: TIETOTURVALLINEN TOIMINTA JA TIETOTURVARISKIEN HALLINTA

Merkittavyys: Erittdin suuri

Vaikutettavuus: Erittdin suuri

Toimenpiteet:

Perehdytdamme ja koulutamme henkildston tietoturvalliseen toimintaan ja
jarjestelmien turvalliseen kayttoon. Kaytdéssamme dokumentoitu paasynhallinta
seka jarjestelmiin kaksivaiheinen tunnistautuminen. Huomioimme toimittajien
arvioinnissa ja valinnassa toimittajien tietoturvan hallinnan.

Mittaaminen

Tietoturvallisuuden hallintajarjestelman ohjeistus valmis.
Perusarvo: Ohjeistus valmis. (2025) Perusarvo on arvo, johon mittarin

kehitystd verrataan.
Mittaustiheys: Ei maaritetty Tavoite: 2026:
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Viestinta

Vastuutaho: Janne Saarela

Kestavyysraportti julkaistaan yhtion verkkosivuilla. Sisaisesti
kestavyysseurantaa raportoidaan johtoryhméassa ja yhtion hallitukselle seka
henkilostolle. Ulkoisille sidosryhmille vastuullisuudesta raportoidaan
yhtiokokouksen jalkeen.

Tarkoitus

Viestinnan tarkoituksena on edistad ja tukea konsernin tavoitteiden
saavuttamista. Sisdisessa viestinnassa hyddynnetddan monikanavaisuutta.
Sidosryhmaviestinnassa tavoitellaan vuorovaikutteisuutta ja hyvien
suhteiden luomista, yllapitamista ja kehittamista.

Viestinnidlle asetetut tavoitteet

Viestinnan tavoitteena on oikea-aikainen, aktiivinen, oikeasisaltdinen ja
totuudenmukainen viestinta. Talla tarkoitamme, etta tietoa on saatavilla
tarvittaessa, asioista viestitaan niiden ollessa ajankohtaisia ja tieto on
luotettavaa ja oikeaa, eika tietoja salata. Tavoitteena on myds olla
viestinndssa proaktiivinen ja saanndllinen. Viestimme henkilostolle ja
omistajillemme asiocista ennen muita kohderyhmia.

Viestinndn kohderyhmat
Konsernin viestinnan keskeisimmat tunnistetut kohderyhmat ovat

e henkilosto

e asiakkaat ja loppukayttijat

e omistajat

e media

e yhteistydkumppanit

e merkittavat tavaroiden ja palveluiden toimittajat
e viranomaiset, mm. Energiavirasto

e energiatoimialan toimijat ja edunvalvonta

e paikalliset koulut ja oppilaitokset
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Viestintavastuut

Yhtididen sidosryhma-, kriisi- ja talousviestinnasta vastaavat yhtididen
toimitusjohtajat tai heidan valtuuttamansa henkilot. Viestinnan
koordinoinnista ja toteutuksesta vastaavat konsernin viestinta- ja
markkinointihenkilosto.
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VSME-standardin mukaiset tiedot

B1 Laatimisperusteet

Raportin laajuus

Olemme raportoineet vastuullisuusraportin seka perusmoduulin etta soveltuvin

osin kattavan moduulin mukaan.

Poisjatetyt tiedot

Raportoinnissa ei ole jatetty pois tietoja.

Raportin kattavuus

Raportti kattaa kokonaisuudessaan ESE-Energia -konsernin, johon kuuluvat
ESE-Energia Oy (emoyhti®), ESE-Verkko Oy ja ESE-Tekniikka Oy.

Raportin kattamat tytaryritykset
ESE-Energia Oy, Kunnanmaki 7, 50600 Mikkeli

ESE-Tekniikka Oy, Kunnanmaki 7, 50600 Mikkeli

ESE-Verkko Oy, Kunnanmaki 7, 50600 Mikkeli

NACE-toimialaluokituskoodit
ESE-Energia Oy (35300 Lammoén, hoyryn ja jadhdytyksen tuotanto ja jakelu)
ESE-Tekniikka Oy (42220 Sahko- ja tietoliikenneverkkojen rakentaminen)

ESE-Verkko Oy (35140 Sahkon jakelu)

Tiedot yrityksen paaasiallisesta toimintamaasta ja sen merkittavien

omaisuuserien sijainnista seka yrityksen omistamien, vuokraamien tai

hallinnoimien kohteiden sijaintitiedot

Tarkenne

Kayntiosoite

Postinumero

Kaupunki

Maa

Koordinaatit

ESE-Energia Oy

Kunnanmaki 7

50600

Mikkeli

Suomi

Vastuullisuuteen liittyvat sertifikaatit

Konsernimme laatujarjestelméa on sertifioitu vuonna 2002.

Johtamisjarjestelmista toimintaamme ohjaavat Laadunhallinnan standardi ISO

9001, Ymparistostandardi ISO 14001 seka TyoOterveys- ja
tyoturvallisuusstandardi 1SO 45001.
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B2 - Kaytanteet, politiikat ja tulevat hankkeet siirtymiseksi
kohti kestavampaa taloutta

Ovatko
Onko
. . kaytanteet, Onko
kestavyysaiheeseen L . .
. L politiikat ja mahdollisille
liittyen kaytossa o
L . tulevat politiikoille
kaytanteita,
L . . . hankkeet asetettu
politiikkoja tai tulevia L . L.
) julkisesti tavoitteita?
hankkeita? .
luettavissa?
[lmastonmuutos Kylla Kylla Kylla
Pilaantuminen Kylla Kylla Kylla
Vesivarat ja
merten Ei Ei Ei
luonnonvarat
Biologinen
monimuotoisuus | Ei Ei Ei
ja ekosysteemit
Kiertotalous Kylla Kylla Kylla
Oma tybvoima Kylla Kylla Kylla
Arvoketjun ol ol ol
a a a
tyontekijat y y Y
Vaikutusten
kohteena olevat Kylla Kylla Kylla
yhteisot
Kuluttajat ja ) ) )
T Kylla Kylla Kylla
loppukayttajat
Liiketoiminnan
o . Kylla Kylla Kylla
harjoittaminen

C1 Strategia: Liiketoimintamalli ja kestavyyteen liittyvat
hankkeet
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Merkittavat tuotteet ja palvelut

Sahkdon ja lammon tuotanto, jakelu ja myynti, sahkdéverkkourakointi.

Merkittavat markkinat

Tukkukauppa ja vahittaismyynti seka B2B

Keskeiset liikesuhteet
Asiakkaat ja kuluttajat ovat yrityksia, yhteisoitd seka kuluttaja-asiakkaita.

Energiaa jaellaan yhtion omistamissa jakeluverkoissa.

Vastuullisuuteen liittyvat strategian elementit
Konsernimme viisi peruspilaria ovat toimitusvarma sahkd ja lampo; asiakkaan
paras kumppani; polttamisen vahentaminen; hyvinvoiva henkilosto ja

taloudellinen menestys.

Lammon ja sahkdn toimittajana pyrimme olemaan luotettava ja
toimitusvarma. Asiakassuhteiden hoitoon, uusiin tuotteisiin ja palveluihin
panostetaan. Strategiakauden lopulla ESElla on kaytdssa paastoton
tuotantoportfolio, joka tarjoaa kustannustehokasta lampoa. Henkilostd on
osaavaa, hyvinvoivaa seka turvallisesti tyoskentelevaa. Ydintoiminnot hoidetaan

tehokkaasti ja laadukkaasti.

B3 Energia ja kasvihuonekaasupaastot

Uusiutuva Uusiutumaton Yhteensa
Sahkd (MWwh) 0.00 90800.00 90800.00
Polttoaineet(MWh) 475500.00 31371.00 506871.00
Kaukolampd (MWh) 0.00 0.00 0.00
Yhteensa 475500,00 122171,00 597671,00

Lisatiedot energiankulutuksesta

11.2025-3112.2025: ESEn energiankulutus koostuu sahkdonkulutuksesta. Sahkoa
kaytetaan ESEn toiminnassa kolmella tapaa: energiantuotannossa sahkokattilan
kautta, voimalaitoksen omakaytdssa seka erikseen muissa
sahkonkayttopaikoissa. Kahteen ensimmaiseen sahkd on hankittu

tasehankintana sahkdverkosta, ja se on laskettu Suomen keskimaaraisella

sahkon kertoimella. Muihin kayttopaikkoihin hankittu sahkd on sekasahkoa.
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KASVIHUONEKAASUPAASTOT YHTEENSA

SCOPE 1
Omat ajoneuvot ja tyokoneet

Oma energiantuotanto

36340.3 tCO2ekv
17085.9 tCO2ekv

45 tCO2ekv
17040.9 tCO2ekyv

SCOPE 2 4957.9 | 6538.5 tCO2ekv

49579 tCO2ekv | 6538.5
tCO2ekv

0.00 tCO2ekv | 0.00 tCO2ekv
0.00 tCO2ekv | 0.00 tCO2ekv
0.00 tCO2ekv | 0.00 tCO2ekv

Ostettu/hankittu sahko

Ostettu/hankittu hoyry
Ostettu/hankittu lammitys
Ostettu/hankittu jaahdytys

SCOPE 3 14296.5 tCO2ekyv
Ostetut tavarat ja palvelut 5460.4 t CO2ekyv
Tuotantohyoddykkeet 22479 t CO2ekv

Polttoaineeseen ja energiaan liittyvat
5560.9 t CO2ekv

toiminnat

Tuotantoketjun alkupaan kuljetukset ja jakelu 806.5 t CO2ekyv
Toiminnassa muodostuva jate 99.4 t CO2ekv
Liiketoimintaan liittyva matkustaminen 23.3 t CO2ekv
Tybsuhteisten tyontekijoiden tydomatkaliikenne 98 t CO2ekyv

Kasvihuonekaasupadstéintensiteetti
11.2025-3112.2025: 589.0000
tCO2e/t€

Lisatiedot kasvihuonekaasupdiastointensiteetista
11.2025-3112.2025: Intensiteetissa on huomioitu scope 1. scope 2

markkinaperusteiset sekd merkittavat scope 3 -paastot.

B4 Ilman, veden ja maaperan pilaantuminen

Ilman, veden ja maaperan pilaantuminen
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11.2025-3112.2025: Pa4astot ilmaan

Polttoaineiden ominaispaastot

Hiilidioksidi. fossiilinen / 11 391 t / 19 kg/MWh
Hiilidioksidi. Ei-fossiilinen / 189 742 / 319 kg/MWh
Typen oksidit / 149 / 251 g/MWh

Rikkidioksidi / 10 / 16 g/MWh

Hiukkaset / 14 / 24 g/MWh

Ammoniakki / 1/ 2 g/MWh

Suolahappo 1/ 2 g/MWh

Lisatiedot ilman, veden ja maaperdn pilaantumisesta

11.2025-3112.2025: Pursialan voimalaitoksella on kaytdssa sahkdsuodatin
hiukkaspaastojen suodattamiseksi. Lisaksi kaytdossa on kalkinsyodttolaitteisto
rikkidioksidipdaastdjen ja ureansyottolaitteisto typen oksidipaastdjen
hallitsemiseksi.

Vesipaastdja seurataan vuosittain naytteenotoilla.

B6 Vesi
Vedenotto

Vedenotto (m3)
Kaikki kohteet 11.2025-3112.2025: 53218.00
Kohteet merkittavan vesipulan alueella 11.2025-3112.2025: 0.00
Vedenkulutus

Vedenkulutus
Kaikki kohteet 11.2025-3112.2025: 53218.00
Kohteet merkittavan vesipulan alueella 11.2025-3112.2025: 0.00

Lisdtiedot vedenkulutuksesta

11.2025-3112.2025: Prosessi ja kaukolampo&verkon vesi ovat Mikkelin kaupungin
talousvetta ja otetaan kayttddn vesijohtoverkosta. Jatevedet johdetaan
kaupungin viemariverkostoon.
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Jaahdytysvesi otetaan ja palautetaan takaisin vesistoon. Jaahdytysveden

maaraa ja lampotilaa seurataan.

B7 Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatteenhallinta

Kiertotalouden periaatteet

11.2025-3112.2025: Jatteen ja saastumisen eliminointi

ESE-konsernissa pyritaan minimoimaan jatteen ja saastumisen syntymisen jo
verkkojen sahko- ja lampoverkon suunnitteluvaiheessa valitsemalla pitkaikaisia,
tutkittuja, standardisoituja, kestavia ja huollettavia materiaaleja seka
komponentteja, jotka ovat huollettavia alkuperaltaan varmistettavissa.
Kaapelointien ja verkon rakenteiden mitoitus tehd&an todellisen tarpeen
mukaan, jolloin valtetdan ylirakentamista ja ylimaardistd materiaalinkayttoa.
Verkkojen sijoituksessa tarkastellaan ymparistéa kokonaisuutena ja pyritaan
sijoittamaan ne mahdollisimman stabiiliin ja olosuhteiltaan vakaaseen
paikkaan.

Rakentamisessa prosesseja kehitetddn siten, ettd tydmaajatetta syntyy
mahdollisimman vahan ja jatteet lajitellaan asianmukaisesti. Haitallisten
aineiden kayttda rajoitetaan ja niiden kasittelyssa noudatetaan ympéaristo- ja
turvallisuusvaatimuksia. Purkuvaiheessa jatteet, kuten 0Oljyt ja eristeet,
kerataan hallitusti, jotta ne eivat aiheuta maaperan tai vesistdjen saastumista.
Verkkojen rakentamisessa, kunnossapidossa ja purkamisessa kiinnitetdan

huomiota myos materiaalien kuljetukseen ja varastointiin.

Tuotteiden ja materiaalien kierto (niiden korkeimmalla mahdollisella arvolla)
Sahko- ja lampoverkot sekd verkkojen komponentit pyritaan pitamaan
kaytdossa mahdollisimman pitkaan, koko niiden elinkaarensa ajan (25-50 v).
Tama toteutuu ennakoivan kunnossapidon, kunnonvalvonnan ja kohdennettujen
korjausten avulla, jolloin verkkojen kuntoa yllapidetaan ja valtetdan laiterikot
seka ennakoimattomat toimintahairiot.

Suunnittelussa huomioidaan verkon oikea mitoitus ja sen sijoitus ja vaikutus
rakennettavaan ymparistodn. Verkkoja on voitava korjata mahdollisimman
vaivattomasti ja turvallisesti, ensisijaisesti alkuperéaisia elementteja kayttdaen ja
toissijaisesti kierrattamalla. Verkon saneerauksen ja purkamisen yhteydessa
hyva kuntoiset uudelleen kaytettdvat materiaalit kuten esim. muuntajat
ohjataan ensisijaisesti uudelleenkayttdon toiseen kayttokohteeseen ja vasta

toissijaisesti materiaalikierratykseen.
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Verkkojen suunnittelukriteeristdossa olemassa olevilla, mahdollisimman pysyvilla
ja jo rakennetuilla rakenteilla, kuten olemassa olevilla teilla, kaduilla,
infravaylilla ja yleisten alueiden mukailemisella pyritdan vahentamaan
kokonaan uusien johtoreittien tai laitesijoitusten syntymisen kuormittavaa
vaikutusta mm. luonnolle aina kun se on teknistaloudellisestikin jarkevaa.

Luonnon uudistaminen

Sahko- ja lampoverkkojen rakentamisessa huomioidaan luonnon
monimuotoisuus ja ekologiset toiminnot kaikissa elinkaaren vaiheissa.
Verkkojen suunnittelussa kartoitetaan luonnonsuojelualueet, arvokkaat
luontotyypit seka suojeltujen lajien, kuten liito-oravien, elinymparistot.
Hankkeille haetaan tarvittavat luvat, ja ymparistovaikutukset arvioidaan
huolellisesti lupaprosessien yhteydessa. Rakentamisessa noudatetaan
viranomaisten asettamia ymparistovaatimuksia, huomioidaan suojellut kasvit ja
hyonteiset sekad ajoitetaan tyot tarvittaessa pesima- ja lisdantymiskausien
ulkopuolelle. Tydon valmistuttua alueet ennallistetaan ja maisemoidaan
luonnonmukaisesti, esimerkiksi palauttamalla pintamaat ja kasvillisuus. Lisaksi
johtoalueiden hoitoa voidaan toteuttaa luontoa tukevalla tavalla, kuten
edistamalla polyttajaystavallista kasvillisuutta ja ehkaisemalla vieraslajien
leviamistd, jolloin sahkdverkko tukee osaltaan luonnon uudistumista.

Jatteet
Yrityksen toiminnassa syntyy ainoastaan kotitalousjatetta.: Ei

Vaaraton jate

Jatetyypin Kierratykseen tai Loppukasittelyyn
Vaarattoman . oo oo .o .o oo oo .o . .o .o .
. | kokonaismaiara | uudelleenkdytté6n (havitettavaksi)
jatteen tyyppi . .
(t) ohjattu osuus (t) ohjattu osuus (t)
Kierratysjate 332,10 332,10 0,00
Loppusijoitettu
55,60 0,00 55,60
jate
RRakentamisessa
o 250,90 250,90 0,00
syntyvat jatteet
Tuhka 4370,00 4370,00 0,00
Oljyiset jatteet 59,20 0,00 59,20
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Vaarallinen jate

Vaarallisen Jatetyypin Kierratykseen tai Loppukasittelyyn
jatteen kokonaismaara uudelleenkdytt66n (havitettavaksi)
tyyppi (t) ohjattu osuus (t) ohjattu osuus (t)

Vaarallinen
37,30 0,00
jate

37,30

Kierratykseen tai uudelleenkayttédn ohjattu jate yhteensa (t) 4953,00

Loppukésittelyyn ohjattu jate yhteensd (t) 152,10 Jatteen kokonaismaara (t)

5105,10

Merkittavat materiaalivirrat

Kaytetty maara

Kayttotarkoitus

Materiaali . L
/ vuosi (vapaavalintainen)

Ajoneuvojen kaasu |3093,00 kg Ajoneuvot
Ajoneuvojen _

) 35682,50 | Ajoneuvot
polttoaineet
Biopolttoaineet 0,00 l
Polttodljy 0,00 L
Turve 0,00

B8 Tyévoiman yleiset ominaisuudet

Tyosopimuksen tyyppi

Sopimustyyppi

Tyontekijoiden maara

Maaraaikainen sopimus

11.2025-3112.2025; 2
11.2024-3112.2024: 1

Toistaiseksi voimassa oleva sopimus

11.2025-3112.2025: 86

11.2024-3112.2024: 86

Tyontekijat yhteensa

11.2025-3112.2025: 88

Tyontekijoiden sukupuoli
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Sukupuoli Tyontekijoiden maara
Miehet 11.2025-3112.2025: 73
Naiset 11.2025-3112.2025: 15
Muu 11.2025-3112.2025: O
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Ei tiedossa 11.2025-3112.2025: O

Tyontekijat yhteensa 11.2025-3112.2025: 88

Tyosopimukset eri maissa

Lisatiedot ty6sopimuksista eri maissa
Tydsopimuksia on vain Suomessa.

Tyontekijoiden vaihtuvuusaste
11.2025-3112.2025: 6,82
%

Lisdtiedot tydontekijoiden vaihtuvuudesta

Henkildostovaihtuvuus aiheutuu paasaantoisesti elakoitymisista.
B9 Terveys ja turvallisuus
Tyotapaturmien maara ja taajuus

Tyotapaturmat: 11.2025-3112.2025:
2

Tyotapaturmataajuus: 11.2025-3112.2025:
2.9370

Tyohon liittyvista vammoista ja sairauksista johtuneet kuolemantapaukset

Tyohon liittyvista vammoista Tyohon liittyvista sairauksista
johtuneet kuolemantapaukset, kpl johtuneet kuolemantapaukset, kpl

11.2025-31.12.2025: 11.2025-3112.2025:
0 0

Lisatiedot kuolemantapauksista
11.2025-3112.2025:
Vuoden 2025 aikana ei tyohon liittyvia kuolemantapauksia.

B10 Palkkaus, ty6ehtosopimukset ja koulutus

Minimipalkka

11.2025-31.12.2025: Tyontekijat saavat vahintaan minimipalkan mukaista palkkaa. v
Sukupuolten vilinen palkkaero

1.1.2025-31.12.2025: 0,00
%

Lisatiedot ty6ehtosopimuksista
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11.2025-31.12.2025: Konsernin tyontekijoiden maara on alle 100 henkilda, joten

miesten ja naisten keskimaaraista bruttotuntipalkkaeroa ei lasketa.

Tyoehtosopimusten piirissa olevat tydntekijat
1.1.2025-31.12.2025: 100,00
%

Koulutus

Keskimaaridainen koulutustuntien maara / tyontekija 7.7.2025-31.12.2025: 9,00
h

Keskimaariainen miesten koulutustuntien maara / miestyontekija 77.2025-
31.12.2025: 10,00
h

Keskimaariainen naisten koulutustuntien maara / naistyontekija 77.2025-
31.12.2025: 4,00
h

B11 Tuomiot ja sakot korruptiosta ja lahjonnasta

Tuomiot ja sakot korruption- ja lahjonnanvastaisten lakien rikkomisesta
Korruption- ja lahjonnanvastaisten lakien rikkomisesta annettujen tuomioiden
kokonaismaara: 11.2025-3112.2025: O

Korruption- ja lahjonnanvastaisten lakien rikkomisesta annettujen sakkojen
yhteismaara: 11.2025-3112.2025: 0 €
€

Lisatiedot korruption- ja lahjonnanvastaisten lakien rikkomisesta

11.2025-3112.2025: Ei korruption- tai lahjonnanvastaisten lakien rikkomistapauksia.
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